
Zarz,dzenie Nr 1412010 r. 
Prezydenta Miasta Rzeszowa 

z dnia 241utego 2010 roku 

w sprawie zmiany Zarz=tdzenia Nr 1212007 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 2 
lutego 2007 r. z p6zn. zm. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego 
Funduszu Swiadczeri Socjalnych Urz,du Miasta Rzeszowa. 

Ozialajctc na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 mares 1990 r. 0 

samorzctdzie gminnym (Oz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwictzku z art. 
8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 0 zakladowym funduszu swiadczen socjalnych 
(Oz.U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z p6zn. zm.) oraz art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 
1991 r. 0 zwictzkach zawodowych (Oz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 ze zm.) 

po uzgodnieniu z Zakladow, Organizacj, Zwi,zkow, NSZZ "Solidarnos6" 
Pracownik6w Urz,du Miasta Rzeszowa 

zarz=tdzam, co nast,puje: 

§ 1 

Zat,cznik Nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych UrzQdu 
Miasta Rzeszowa otrzymuje brzmienie jak zal=tcznik do niniejszego Zarzctdzenia. 

§2 

Zarzctdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 
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do Zarzctdzenia Nr i4 12010 r. 
Prezydenta Miasta Rzeszowa 
z dnia ..~~ ...~~eo .......2010 r. 

Wykaz dopJat 


z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urz~du Miasta Rzeszowa 


do wycieczek, imprez sportowych, kulturalnych, biletow wst~pu, bonow towarowych itp. oraz 


stawki zapomog w 2010 r. 


1. 	 $wiadczenia w postaci bon6w towarowych wydawanych raz w roku: 

o Doch6d na czJonka rodziny do 1800 zl - 600 zl, 


0 Doch6d na czfonka rodziny od 1801 zl do 2800 zl - 500 zl, 


0 Doch6d na czfonka rodziny od 2801 zl do 3800 zl - 300 zl, 


0 Doch6d na czfonka rodziny od 3801 zl do 4800 zl - 200 zl, 


0 Doch6d na czronka rodziny powyteJ 4801 zl - 100 zl. 


2. 	 Dofinansowanie do wycieczek, imprez kulturalnych, sportowych. rekreacyjnych, bilet6w 

wst~pu: pracownik czlonek rodziny 

0 Doch6d na czfonka rodziny do 1800 zl do 90% do 85%, 

0 Doch6d na cztonka rodziny od 1801 zl do 2800 zl do 85% do 80%, 

0 Doch6d na cztonka rodziny od 2801 zl do 3800 zl do 80% do 75%, 

0 Doch6d na cztonka rodziny od 3801 zl do 4800 zl do75% do 70%, 

0 Doch6d na cztonka rodziny powyzej 4800 zl do70% do 65%. 

3. 	 Zapomogi dla pracownik6w w trudnej sytuacji rodzinnej. przyznawane jeden raz w roku w 

zaleznosci od dochod6w na cztonka rodziny (liczone jako% minimalnego wynagrodzenia za 

prac~ w 201 0 r. - 1.317 zt); 

o 	 Doch6d na cztonka rodziny do 500 zl - do 200%, 

o 	 Doch6d na czfonka rodziny od 501 zl do 700 zl - do 150%. 

4. 	 Zapomogi losowe dla pracownik6w przyznawane im zaistniatej sytuacji zyciowej bez wzgl~du 

na doch6d na czfonka rodziny - do 300 % minimalnego wynagrodzenia za prac~ w 2010 r. ­

1.317zt; 

5. 	 Dofinansowanie wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie: 

o 	 Doch6d na czfonka rodziny do 1800 zt - 900 zl. 

o 	 Doch6d na cztonka rodziny od 1801 zt do 2800 zf - 700 zl. 

o 	 Doch6d na cztonka rodziny powyzej 2800 zt - 500 zl. 

6. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy do 181at - do 50% koszt6w. 




